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Individual Placement and Support (IPS), 
sometimes called “Supported Employment” helps 
match young people with mental health challenges 
to local jobs that fit with their skills and interests.

FSGC Employment Specialists assist the jobseeker 
in developing career goals and finding jobs that 
align with those goals. Employment Specialists 
also provide job supports that help people maintain 
their employment and allow them to pursue their 
educational goals.

IPS Guiding Principles
•	 Anyone age 15-26, who is ready to work, is 

eligible.
•	 IPS services work in conjunction with individuals’  

mental health treatment teams.
•	 Social Security and other benefits counseling is 

available.
•	 Rapid job search and placement.
•	 Employment support is ongoing to help young 

adults retain jobs.
•	 IPS focuses on competitive jobs of the young 

adult’s choice.
•	 IPS Specialists work closely with local employers 

to help them meet their business’ needs.

How does IPS help?
Studies show that work is important to help 
individuals feel more independent. Employment 
improves self-esteem. The ultimate goal is for the 
young adult to maintain employment on their own. 
Finally, young adults with jobs are better connected 
to other people and their community.

A desire to work helps people overcome 
barriers to employment.
Job finding, job retention and career development 
are all based on each person’s preferences for the 
type of job and type of supports provided.

IPS Program Contacts:
E-mail IPS@FSGCtopeka.com or call 785.232.5005 
and ask to speak to Individual Placement & Support.
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Ubicación y Apoyo Individual (IPS), a veces llamado 
“Empleo con apoyo” ayuda a conectar a personas 
jóvenes con dificultades de salud mental con empleos 
locales que vayan acorde a sus habilidades e intereses.

Los especialistas en empleo de FSGC ayudarán a 
quien busca un empleo a desarrollar metas laborales 
y a buscar empleos que se alineen con esas metas. 
Los especialistas en empleo también proporcionarán 
apoyo laboral que ayuda a las personas a mantener su 
empleo permitiéndole alcanzar sus metas educativas.

Principios de IPS
•	 Cualquier persona entre los 15-26 que esté 

disponible para trabajar puede participar.
•	 Los servicios de IPS trabajan en conjunto con el equipo 

de tratamiento de salud mental de las personas. 
•	 Hay disponible consejería para el Seguro Social y 

otros beneficios.
•	 Búsqueda de empleo y ubicación rápida.
•	 El apoyo para el empleo es continuo para ayudar a 

los jóvenes adultos a retener su trabajo. 
•	 IPS se enfoca en empleos competitivos de la 

elección de los jóvenes adultos. 
•	 Los especialistas en empleo de IPS trabajarán muy 

de cerca con los empleadores locales para ayudarles 
a abordar las necesidades de sus negocios.

¿Cómo ayuda IPS?
Las investigaciones muestran que tener un trabajo 
es importante para ayudar a las personas a sentirse 
más independientes. Tener un empleo mejora la 
autoestima.  El objetivo es que el joven adulto retenga 
el empleo por sí mismo. Finalmente, los jóvenes 
adultos con un empleo se conectan mejor con otras 
personas y su comunidad.

El deseo de trabajar ayuda a las personas 
a superar las barreras para conseguir un 
empleo.
Encontrar un empleo, retener un empleo y desarrollar 
una carrera está, todo, basado en las preferencias 
de cada persona para el tipo de empleo y el tipo de 
apoyo proporcionado.

Contacte al programa IPS:
E-mail IPS@FSGCtopeka.com o llame al 785.232.5005 
y pida hablar con Ubicación y Apoyo Individual.


